Bekendtgorelse nr. 0 af 29. marts 2004

Bekendtgerelse om initiativer til fremme af ligestilling

(Adgangen til at ivaerksette ligestillingsfremmende initiativer uden dispensation)

I medfor af § 3, stk. 2, og § 61 lov om ligestil-
ling af kvinder og mand, jf. lovbekendtgerelse
nr. 553 af 2. juli 2002, og § 13, stk. 3, i lov om
ligebehandling af meend og kvinder med hensyn
til beskaftigelse og barselorlov m.v., jf. lovbe-
kendtgerelse nr. 711 af 20. august 2002, fastsaet-
tes:

§ 1. Arbejdsgivere, myndigheder og organisa-
tioner kan iverkseatte forsegs- og udviklingsini-
tiativer for en periode pé indtil 2 ar for at tiltraek-
ke det underreprasenterede ken. Det er en forud-
setning for at ivaerkseette initiativerne, at det ene
keon er repraesenteret med 25 % eller derunder pa
omréadet, og at det underrepraesenterede kon ikke
ved ansazttelse og optagelse pa kompetencegi-
vende uddannelse har en fortrinsstilling.

§ 2. Det er tilladt at etablere kursus- eller ud-
dannelsesvirksomhed af op til 6 maneders varig-
hed for det ene ken, hvis formalet er at fremme
ligestilling af kvinder og mand eller fremme
kvinders og mends lige adgang til beskaftigel-
se, uddannelse og ledelse.

Stk. 2. Uanset bestemmelsen i ligestillingslo-
vens § 2 og ligebehandlingslovens § 6 er det til-
ladt at annoncere efter et bestemt kon til kurser
etableret efter stk. 1.

§ 3. Uanset bestemmelsen i ligebehandlingslo-
vens § 6 er det tilladt i annoncer at opfordre det
underrepraesenterede ken til at soge ansattelse
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og kompetencegivende uddannelse m.v. Dette
kan for eksempel ske ved i forbindelse med an-
noncering og i udbudsmateriale at opfordre det
underreprasenterede kon til at sege deltagelse i
forsegs- og udviklingsinitiativerne.

Stk. 2. Forudseetningen for en opfordring efter
stk. 1 er, at annoncen, udbudsmaterialet mv. ud-
formes pa en sddan méde, at alle ansogere har en
almindelig adgang til at sgge eller deltage. Det
skal fremga af annoncen mv., at det underrepre-
senterede kon ikke ved ansattelse eller optagelse
pad kompetencegivende uddannelse har en for-
trinsstilling.

§ 4. Hvis ressortministeren far kendskab til
initiativer, der er ivaerksat eller planlagt iveerksat
efter §§ 1-3, og som ikke fremmer eller vil frem-
me ligestillingen mellem kvinder og mend, eller
som i evrigt ikke folger denne bekendtgerelses
kriterier for initiativer, kan ressortministeren be-
slutte, at initiativet skal stoppes eller ikke ma
gennemfores. Inden beslutningen traeffes, kan
ressortministeren bede initiativtageren om at re-
degore narmere for initiativets indhold, formal
og eventuelle virkning i praksis.

§ 5. De redegorelser, som ministerier, kommu-
ner og amter skal udarbejde hvert andet ar efter
§§ 5 og 5 a i ligestillingsloven, skal indeholde
oplysninger om deres iverksatte initiativer efter

§§ 1-4.
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§ 6. Det er tilladt at etablere hold og undervis- § 7. Bekendtgerelsen gelder for 3 &r og treeder
ning mv. for det ene kon inden for idraet, herun- i kraft den 15. april 2004.
der svemning mv. Det gelder bade i private for-
eninger og inden for den offentlige forvaltning.

Kobenhavn, den 29. marts 2004

HENRIETTE KIER
MINISTER FOR LIGESTILLING

/ Vibeke Abel



